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Схема за предоставяне на безвъзмездна помощ BG05M9ОP001-2.004 
„Услуги за ранно детско развитие“
Проект  № BG05M9OP001-2.004-0042 
„Комплекс за социално-здравни услуги за деца и семейства”

ДО                                                                                                                      

КМЕТА

НА ОБЩИНА ГАБРОВО                                             ВХ. № .........................................................

З А Я В Л Е Н И Е

От:………………………………………………………………………………………………......................
/трите имена на лицето/

Адрес:…………………………………………………………………………………………........................

…………………………………………………………………………………………………........................

 Телефон за контакт:…………………...……………… Ел. поща:………………………………………
УВАЖАЕМА ГОСПОЖО КМЕТ,

С настоящето заявявам желанието си да участвам в обявения от Вас конкурс за подбор на персонал за работа по граждански договор в „Комплекс за социално-здравни услуги за деца и семейства“ по Проект  BG05M9OP001-2.004 – 0042 „Комплекс за социално-здравни услуги за деца и семейства”, 
като кандидатствам за: ………………..…..…………………………………………………..:




                            /посочва се позицията, за която лицето кандидатства/

Представям следните документи: (огражда се номерът на наличните документи)
1.  Заявление за допускане до подбор  (по образец); 

2.  Професионална автобиография (CV – по образец);
3.  Декларация (по образец);
4.  Копие от документи, удостоверяващи придобитата образователно-квалификационна степен;

5.  Копия на документи, удостоверяващи професионалния опит;

6.  Копия от документи, удостоверяващи допълнителни квалификации - удостоверения, сертификати и др. (ако кандидатът притежава такива).

Дата: ………2019 г.                                                                           Подпис:……………………..
гр. Габрово
Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма “Развитие на човешките ресурси” 2014-2020 г., 
съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз.

