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        Приложение № 1 
 
        към Решение № 204/24.09.2026 г. 
        на Общински съвет - Габрово 

 
 
 

ГОДИШЕН ОБОБЩЕН ДОКЛАД ЗА РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ 
ДЕЙНОСТТА НА ПУБЛИЧНИТЕ ПРЕДПРИЯТИЯ С 

ОБЩИНСКО УЧАСТИЕ В КАПИТАЛА ЗА 2025 г. 
 
 

 Настоящият доклад е изготвен в съответствие с чл. 66, ал. 2 от Правилника за 
прилагане на закона за публичните предприятия и чл. 17 от Наредбата за условията и реда за 
упражняване правата на собственост на Общината в публични предприятия и търговски 
дружества с общинско участие в капитала, за участие на общината в граждански дружества и 
за сключване на договори за съвместна дейност. 
 Съгласно чл. 2, ал. 1 от Закона за публичните предприятия, търговските дружества с 
над 50 на сто държавно/общинско участие в капитала, или в които държавата/общината по 
друг начин упражнява доминиращо влияние, както и техните дъщерни дружества, ако чрез 
тях държавата/общината контролира повече от 50 на сто от дяловете/акциите или по друг 
начин упражнява доминиращо влияние, са публични предприятия. Доминиращо влияние, от 
своя страна, се предполага в случаите, в които държавата, респ. общината пряко или непряко 
притежава повече от 50 на сто от записания капитал на предприятието, контролира 
мнозинството от гласовете, свързани с акциите, респ. дяловете, емитирани от предприятието, 
или може да назначи повече от половината от членовете на управителния или надзорния му 
орган (§ 1., т. 2 от Допълнителните разпоредби на Закона за публичните предприятия).  
 

I. ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА. 
 

 През 2025 г. на територията на Община Габрово функционират три търговски 
дружества със 100% участие на Община Габрово в капитала. 
 Правата на Община Габрово, като едноличен собственик на капитала в търговските 
дружества с общинско участие в капитала, се упражняват от Общински съвет – Габрово. 
 Компетентността му е уредена в Закона за местното самоуправление и местната 
администрация, Закона за общинската собственост, Търговския закон, Закона за публичните 
предприятия, Закона за финансово управление и контрол в публичния сектор и съответните 
подзаконови нормативни актове. 
 Съгласно Наредбата на Община Габрово за условията и реда за упражняване правата 
на собственост на Общината в публични предприятия и търговски дружества с общинско 
участие в капитала, за участие на общината в граждански дружества и за сключване на 
договори за съвместна дейност, приета с Решение № 242 от 28.10.2021 г. на Общински 
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съвет – Габрово, изм. с Наредба за изменение на нормативните актове на Общински съвет 
– Габрово във връзка с приемането на еврото като официална валута на Република 
България, приета с Решение № 72/29.04.2025 г. на Общински съвет – Габрово, 
правомощията на Общински съвет – Габрово обхващат както въпросите от компетентността 
на общото събрание в търговските дружества, установени в Търговския закон, така и 
допълнителни такива, свързани с приемането на основни за дружествата решения, вкл. за 
разходване на значителни финансови средства, поемане на финансови ангажименти, 
постигането на стратегически цели и др. 
   
 

II. ОБЩИНСКИ ПОРТФЕЙЛ В ПУБЛИЧНИТЕ ПРЕДПРИЯТИЯ 
 

1. „ОБЩИНСКИ ПЪТНИЧЕСКИ ТРАНСПОРТ“ ЕООД 
 Дружеството е създадено на основание чл. 113 от Търговския закон с Решение № 
861/25.06.1997 г. на Габровския окръжен съд и Решение № 52/24.04.1997 г., Протокол № 6.  
на Общински съвет - Габрово. 
 Дружеството е вписано е в Търговския регистър към Агенция по вписванията с ЕИК: 
107027467. 

Седалище и адрес на управление: Област Габрово, Община Габрово, гр. Габрово, ул. 
„Стефан Караджа“ № 2.  

Дружеството е учредено за неопределен срок.  
Предмет на дейност: Автомобилни и пътнически превози в страната и чужбина, 

поддържане и ремонт на транспортни средства, товаро-разтоварна и спедиторска дейност, 
подготовка и квалификация на кадри, отдаване под наем на МПС и всяка друга дейност, 
незабранена със закон. 

Дружеството е юридическо лице отделно от собственика на капитала. Отговорността 
на собственика е ограничена до размера на внесения капитал. 

 Капиталът на дружеството към 31.12.2025 г. е 2 550 000 /два милиона петстотин и 
петдесет хиляди/ лева и се разпределя в 255 000 (двеста петдесет и пет хиляди) дяла, всеки в 
размер на 10 (десет) лева. Едноличен собственик на капитала е Община Габрово с ЕИК: 
000215630. Увеличаването или намаляването на капитала на дружеството се извършва от 
собственика на капитала, съобразно с правилата на ТЗ. 

Имуществото на дружеството се състои от вещни права върху движими и недвижими 
вещи, вземания, права върху обекти и интелектуална собственост, дялове и акции в други 
дружества и други права и задължения.  

 
2. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 1 - ГАБРОВО“ ЕООД 

 Търговско дружество „Диагностично-консултативен център 1 – Габрово“ ЕООД е 
създадено през 2000 година с Решение на ГОС № 469/25.02.2000 г.. Организацията на 
дейността му е разгледана на сесия на Общинския съвет и утвърдена с Решение № 
14/15.02.2000 г., Протокол № 2. Дружеството е вписано е в Търговския регистър към 
Агенция по вписванията с ЕИК: 107507181. 
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Седалище и адрес на управление: Област Габрово, Община Габрово, гр. Габрово, бул. 
„Трети март“ № 3.  

Предмет на дейност: Осъществяване на специализирана извънболнична медицинска 
помощ и клинични изпитвания за лекарствени продукти и медицински изделия.  

Дружеството се образува без ограничение на срока на действие.  
Капиталът на дружеството към 31.12.2025 г. е 219 500 / двеста и деветнадесет хиляди 

и петстотин/ лева, от които начален в размер на 150 400 лева и апортна вноска частна 
общинска собственост - АОС № 1017/25.07.2001 г., вписан под № 125. т. I, рег. № 
603/12.03.2002 г. на Агенция по вписванията - служба по вписванията/, представляваща: 
СГРАДА е идентификатор 14218.504.51.3 по кадастралната карта и кадастрален регистър на 
гр. Габрово, одобрен със заповед № РД-18-64/26.10.2007 г. на изп. директор на АГКК, адрес 
на сградата гр. Габрово п.к. 5300. ул."Антим първи“ № 1, със застроена площ 85 кв.м, брой 
етажи 1, предназначение - здравно заведение, разположена в Поземлен имот е 
идентификатор  14218.504.51, находящ се в гр. Габрово, ул. ”Хр. Смирненски” 35 е площ от 
4276 кв.м, трайно предназначение на територията - урбанизирана, начин на трайно ползване - 
за друг вид озеленени площи, стар идентификатор 5040032, кв. 86. парцел 9, при съседи: 
14218.504.52, 14218.504.110, 14218.504.54. 14218.504.53, 14218.504.50, 14218.504.48, 
14218.504.29. на стойност 69 100 лева.  

Капиталът на дружеството към 31.12.2025 г. е разпределен в 21 950 дяла по 10 лева 
всеки. 

 Едноличен собственик на капитала на дружеството е Община Габрово с ЕИК 
000215630. 

 
3. „РЕГИОНАЛЕН ХОСПИС“ ЕООД 
Дружеството е учредено с Решение № 1292/03.08.2007 г. на Габровския окръжен съд и 

Решение № 214/26.07.2007 на Общински съвет  - Габрово. 
През 2017 г. е изготвен нов учредителен акт на основание на основание чл. 113, във връзка с 
чл. 147, ал. 2 от Търговския закон. Дружеството е вписано е в Търговския регистър към 
Агенция по вписванията с ЕИК: 107592160. 

Седалище и адрес на управление: Област Габрово, Община Дряново, гр. Дряново, ул. 
„Шипка“ № 164.  

Предмет на дейност: Осъществяване и извършване от медицински и други 
специалисти на палиативни грижи за терминално болни пациенти. Предоставяне на социални 
услуги по реда на закона за социално подпомагане след получаване на изискващият се 
лиценз. 

Капиталът на дружеството към 31.12.2025 г. е 40 000 /четиридесет хиляди/ лева. 
Капиталът на дружеството е разпределен на 4 000 /четири хиляди/ дяла с номинална 
стойност от 10 /десет/ лева всеки един. Едноличен собственик на капитала е Община Габрово 
с ЕИК: 000215630.  

Дружеството е юридическо лице отделно от собственика на капитала. Отговорността 
на собственика е ограничена до размера на внесения капитал. 
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Капиталът на дружеството е внесен изцяло под формата на парична вноска. Внасянето 
на непарични вноски се извършва по реда на чл. 73 от ТЗ. Увеличаването или намаляването 
на капитала на дружеството се извършва от собственика на капитала, съобразно с правилата 
на ТЗ. 

Имуществото на дружеството се състои от вещни права върху движими и недвижими 
вещи, вземания, права върху обекти от и на интелектуалната собственост. 

 
III. Финансово и оперативно състояние на предприятията в края на отчетния 

период за 2025 г. 
 
1. „ОБЩИНСКИ ПЪТНИЧЕСКИ ТРАНСПОРТ“ ЕООД 
Към 31 декември 2025 г. в Дружеството работят 132 човека.  

През 2025 г. приходите от дейността на Дружеството възлизат на 6 465 хил. лева. 
Финансовият резултат е печалба в размер на 2 хил. лева, като към 31 декември 2025 г. 
паричните средства на дружеството възлизат на 569 хил. лева. 

 
Приходите на дружеството са както следва: 
(хил. лв.) 

№ 
по 
ред 

Наименование на приходите 
Приходи 

2025г. 
/лв./ 

Относителен 
дял към 

общо 
приходи в % 

Приходи 
2024г. 
/лв./ 

Относителен 
дял към 

общо 
приходи в % 

Изменение
2025/2024 

/лв./ 

1 
От превоз по вътрешноградски 
линии (билети и карти) 1557 24.08% 1551 25.20% 6 

2 
От превоз по междуселищни 
линии (билети и карти) 614 9.50% 638 10.37% -24 

З От превоз на групи 108 1.67% 99 1.61% 9 
4 От превоз по договори 575 8.89% 587 9.54% -12 
5 От пункт за технически 

прегледи 
96 1.48% 101 1.64% -5 

6 Ог такси автогара 120 1.86% 123 2.00% -3 
7 От наем на активи 12 0.19% 15 0.24% -3 
8 От реклама 4 0.06% 4 0.06% 0 

 Общо приходи от продажба на 
услуги 3086 47.73% 3118 50.66% 

 

9 От субсидии и компенсации РБ 2754 42.60% 2413 39.20% 341 
10 От субсидии ОбБ  7.73%  8.12%  

11 От компенсации ел.енергия 6 0.09% 5 0.08% 1 
12 От финансиране за ДМА 9 0.14%  0.10% З 

13 Други приходи 110 1.70% 113 1.84% -3 
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 Общо други приходи 3379 52.27% 3037 49.34% 342 

 ОБЩО ПРИХОДИ 6465 100.00% 6155 100.00% 310 

 
Общо приходите на дружеството през 2025 г., спрямо 2024 г., са увеличени с 310 хил. 

лв. или 5.04 %. Приходите от продажби през 2025 г. са изцяло от продажба на услуги - 
приходи от превоз по вътрешноградски линии, от превоз по междуселищни линии, от превоз 
на групи, от превоз по договори, от периодични технически прегледи, от такси автогарово 
обслужване, от наем на активи, от реклама и като относителен дял са 47.73 % от всички 
приходи. Приходите от продажба на услуги, свързани с основната дейност на дружеството 
— превоз на пътници са 92.6 % от приходите от продажба на услуги. През отчетната 2025 г. 
относителния дял на другите приходи е 52.27%. Приходите от превоз по вътрешноградски 
линии са увеличени с 6 хил. лв. (+0.4%). Увеличението се дължи на увеличение на 
приходите от продажба на билети за еднократно пътуване. 

 
Приходите от превоз по междуселигцни линии са намалени с 24 хил. лв. (-3.8%). 

Приходите от превоз на ггьтници по общинска транспортна схема са намалени с 2 хил. лв. (-
2.4%). Приходите от превоз на ггьтници по областна транспортна схема са намалени с 13 
хил. лв. (-8.9%).Приходите от превоз на пътници по републиканска транспортна схема са 
намалени с 9 хил. лв.(-2.1%). 

Намалението на приходите от превоз по договори се дължи на намаление на броя на 
заявените за изггьлнение курсове. Намалението на приходите от пункт за технически 
прегледи се дължи на временно спиране на дейността поради необходимост от техническо 
обновяване. Намаленият пътникопоток кара превозвачите да изпълняват курсовете с по-
малки автобуси, което води до намаление на приходите от такси автогара. Намалението на 
приходите от наем на активи в размер на З хил. лв. се дължи на отказ на наематели за 
наемане на помещения. 

 
Оперативните и административни разходи на дружеството са структурирани както следва: 
(хил. лв.) 

№ 
по 
ред 

Наименование на 
разходите 

Разходи 
2025 г. 

/лв./ 

Относителе
н дяд към 

общо 
разходи в % 

Разходи 
2024 г. 

/лв./ 

Относителен 
дяд към 

общо 
разходи в % 

Изменение 
2025 / 2024 

/лв./ 

1 Разходи за материали 1660 25.69% 1799 29.62% -139 
2 Разходи за външни 

услуги 
724 11.20% 735 12.10% -11 

З Разходи за амортизации 29 0.45% 34 0.56% -5 
4 Разходи за 

възнаграждения 
3241 50.15% 2792 45.97% 449 



Ниво на конфиденциалност 1  
[TLP-GREEN] 

 

5 Разходи за осшуровки 731 11.31% 633 10.42% 98 
6 Други разходи  1.04% 73 1.20%  

 Общо разходи за 
оперативна дейност 6452 99.85% 6066 99.87% 386 

7 
Балансова стойност на 
продадени активи 8 0.12% 7 0.12% 1 

8 
Лихви и други 
финансови разходи 2 0.03% 1 0.01% 1 

 ОБЩО РАЗХОДИ 6462 100.0000 6074 100.00% 388 

 
Общите разходи на дружеството през 2025 г., спрямо 2024 г., са увеличени с 388 хил. 

лв. (6.39%). Намалението на материалните разходи със 139 хил. лв. и на разходите за услуги 
с 11 хил. лв. се дължи основно на намаление на разходите за гориво, гуми, масла, резервни 
части и материали и разходи за ремонт поради подмяната на автопарка с нови електрически 
автобуси. 

Увеличението на разходите за заплати с 449 хил. лв. се дължи на увеличение на МРЗ 
от 01.01.2025 г. от 933.00 лв. на 1077.00 лв. Увеличението на разходите за възнаграждения 
води до увеличение на разходите за осигуровки. Увеличението на другите финансови 
разходи се дължи на увеличение на плашанията с пос терминал при покупка на билети и 
абонаментни карти и респективно увеличение на сумата за таксите от тези плащания. 

Разходите са начислени в момента на тяхното възникване, независимо от момента на 
плащанията, сьобразно принципа на текущото начисляване, заложен в ЗС. 

 
2. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 1 - ГАБРОВО“ ЕООД 
Лечебното заведение приключва финансовата 2025 г., със счетоводна печалба, в 

размер на 40 702,73 лв. и печалба след данъчно облагане в размер на 35 483,49 лв. 

 2025 година 

        ПРИХОДИ          РАЗХОДИ 
СЧЕТОВОДНА 

ПЕЧАЛБА 

        6 351 040,68         6 310 337,95 40 702,73 

Основната причина, на която се дължи този финансов резултат, е увеличеният обем 
от оказани медицински услуги, който води до завишаване на приходите от дейността. От 
друга страна и през 2025 г. ръководството на лечебното заведение стриктно е следяло и 
контролирало необходимо присъщите за дейността разходи. 
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Приходите от дейността на дружеството за 2025 г., сравнени с тези от 2021 г., 2022 
г., 2023 г., 2024 г. и 2025 г. 

Приходи 
2021 

година 
2022 

година 
2023 

година 
2024 

година 
2025 

година 

Хиляди лева 3 608 4 156 4 562 5 769 6 351 

% спрямо 2021 г. 100% 115% 126% 159% 176% 

Като се проследят стойностите на приходите на дружеството за последните 5 години, 
се констатира, че е налице трайна и необратима тенденция за тяхното увеличение. 

Приходите на дружеството се формират от основната му дейност специализирани 
медицински прегледи, клинико-лабораторни изследвания, физиотерапия с рехабилитация, 
експертизна дейност. 

Данни за процентното съотношение на дела на всеки източник на приход, в общия дял 
от приходите. Увеличението на приходите за 2025 г. в сравнение с тези от 2024 г. е над 10 %. 

 

ИЗТОЧНИ
ЦИ НА 

ПРИХОДИ 

2021 
г. 

ДЯЛ ОТ 
ПРИХОДИТЕ 

В % 

2022 
г. 

ДЯЛ ОТ 
ПРИХОДИТЕ 

В % 

2023 
г. 

ДЯЛ ОТ 
ПРИХОДИТЕ 

В % 

2024 
г. 

ДЯЛ ОТ 
ПРИХОДИТЕ 

В % 

2025 
г. ДЯЛ ОТ 

ПРИХОД
ИТЕ 
В % 

ст
ой

но
ст

 в
 

хи
л.

 л
в.

 

ст
ой

но
ст

 в
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л.

 л
в.

 

ст
ой
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ст

 в
 

хи
л.
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в.

 

ст
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ст
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в.

 

ст
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ст

 в
 

хи
л.

 л
в.

 

Медицинс
ки услуги 
по 
договор с 
РЗОК 

2915 80% 3395 82 3820 84 4466 77 5479 77 

Други 
медицинск
и услуги 

627 17% 644 15 669 14 1242 21 798 21 

Други 
приходи 

66 3% 117 3 73 2 61 2 74 2 

ОБЩО 
ПРИХОД
И 

3 608 100% 4156 1 4562 100 5769 100 6351 100 

 
Общата сума на генерираните приходи, в изпълнение на договор с РЗОК, от 

специализирана извънболнична медицинска помощ /СТЛП и МДД/, са 5 479 хил. лв. срещу 4 
466 хил. лв. през 2024 г., което представлява увеличение с повече от 22 %. 

През 2025 г., в изпълнение на задълженията по договор 070233/18.02.2020 г. с РЗОК, 
лекарите специалисти са извършили 61 660 броя първични медицински прегледи и 
високоспециализирани дейности. Всичко извършени прегледи от лекари специалисти са 111 
339 ф. с размер на генерирани приходи З 149 хил. лв. 
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Отчетената в РЗОК — гр. Габрово медико-диагностична дейност /МДД/, извършена 

по посочения по-горе договор с РЗОК, включва 187 348 изследвания. Стойността на 
приходите е 2 251 хил. лв.  През 2025 г., като част от диагностично-лечебната и 
профилактична дейност на лечебното заведение, са извършени 13 803 прегледа на пациенти 
от лекарите от Общата лекарска консултативна комисия за експертиза на 
работоспособността. 

Приходите на дружеството, освен от извършени дейности по договор с РЗОК, 
включват и приходи от платени медицински услуги за: 

-медицински прегледи;  
-медико-диагностични дейности; 
-профилактични прегледи; 
-медицински услуги по договори с доброволни здравно-осигурителни дружества. 
През 2025 г. общата сума на приходите от платени медицински дейности е 711 693,82 

лв. 
Приходите от потребителски такси и плащания за неблагоприятни условия са 79 хил. 

лв. 
Стойността на извършените профилактични медицински прегледи и оказани 

медицински услуги на пациенти, по силата на сключени със застрахователни компании 
договори, са в размер на 21 хил. лв. (21 140.16) лева. 

Другите приходи от дейността на дружеството — приходи от наеми на общо 
практикуващи лекари, в това число начислени режийни разходи, и финансирания за 
намаляване на разходите за електрическа енергия, са в размер на 77 хил. лв. 

Общата сума на приходите от дейността на лечебното заведение, за дванадесетте 
месеца на 2025 г. възлиза на стойност от 6 351 хил. лв. 

 
Анализът на дейността на търговското дружество обхваща и разходите, които са 

основен фактор, от който зависи финансовият резултат. 
 
Разходите на дружеството за 2025 г. са 6 310 337,95 лв., срещу стойност за 2024 г. в 

размер на 5 711 471,43 лв. Увеличението е с 598 866,52 лв. 
Сравнение на някои от основните разходи за материали през 2025 и през 2024 години. 
 

РАЗХОДИ ЗА МАТЕРИАЛИ 

Стойност 
на 

разходите 
за 2024 
година 

Стойност 
на 

разходите 
за 2025 
година 

Увеличение/намаление 
спрямо предходната 

година 

Медицински консумативи 278 446 214 065 64 381 
Канцл. м-ли и офис оборудване 19 223 16 656 2 567 
Ел. енергия 85 052 81 601 3 451 
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Материали и рез. части мед. техника 5 104 800 4 304 
Почистващи препарати и материали 4 969 4 685 284 
Вода 11 900 10 639 1 261 
Гориво 5 217 4 511 706 
Други материали - поддръжка 17 480 15 558 1 922 
Природен газ 16 380 24 198 7 818 
Компютри и аксесоари 36 548 2 196 34 352 
Тонер касети 7 226 7 294 68 
Книги и формуляри  1 348 1 479 131 
Работно облекло  2 248 2 248 
Активи - ст.ст под МРЗ 8 409 1  632 6 777 

 
Разходите за материали през 2025 г. спрямо предходната 2024 са намаляли с 94 960 лв. 
Увеличение се отчита в разхода за потребление на Природен газ — 7818 лв. /пусната е 

Втора база за отопление с газ/ и закупено работно облекло за персонала. 
Намалението на разходите за електроенергия, в сравнение с 2024 г. е 3451 лв., като 

намалението спрямо 2023 г. е 18 876 лв. 
Разходите за външни услуги са в размер на 209 345,82. срещу разходи за външни 

услуги през 2024 г. — 285 206,35 лв. и през 2023 г., възлизащи на 205 917,95 лв.. 
Намалението на разходите за външни услуги през 2025 г. спрямо 2024 г. е 26 % 

Най-голям дял на разходите за външни услуги е за поддръжка на медицинска 
апаратура и получени медицински услуги, в т.ч. с подизпълнителни лаборатории. 

Увеличените средства за работна заплата, в абсолютен размер, съответстват на по-
големия размер на приходите и повишението на минималната работна заплата, което води и 
до увеличаване на разходите за осигурителни вноски. 
 
 Данни за разходите на лечебното заведение -  сравнение с данните за 2024 г., 2023 г. и 
2022 г. 

Наименование 
на разходите в 
хил.лв. 

2022 година 2023 година 2024 година 2025 година 

ст/ст в 
хил.лв отн.дял ст/ст в 

хил.лв отн.дял ст/ст в 
хил,лв отн.дял ст/ст в 

хил.лв отн.дял 

Материали 414 10,83% 380 8,70% 483 8,46 387 6,13 

Външни услуги 148 3,87% 206 4,71% 638 11,17 605 9,59 

Амортизации 140 3,66% 134 3,07% 143 2,50 161 2,55 
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Възнаграждения 
на персонала в 
т.ч. 
компенсируеми 
от ски 

2674 69,93% 3166 72,45% 3850 67,40 4461 70,70 

Разходи за 
осигурителни 
вноски 

383 10,02% 
 

428 9,79% 545 9,54 634 10,05 

Други разходи, 
в т.ч. разходи за 
данъци 

46 1,20% 45 0,98% 25 0,44 25 0,40 

Финансови 
разходи 19 0,50% 13 0,30% 28 0,49 37 0,49 

Общо разходи 
по 
икономически 
елементи 

3 824 100% 4 372 100% 5712 100,00 6310 99,90 

 
 През 2025 г. платените погасителни вноски по Договора за кредит с Фонд „Енергийна 
ефективност и възнобновяеми източници“ по настоящем Национален фонд за 
декарбонизация са в размер на 145 768,52 лева. 
 През 2025 г. по Договор за кредит № 215/2023 г. платените лихви са в размер на 
34 657, 40 лева, а погасените главници 111 111 лева. 
 Към 31.12.2025 г. задължението на лечебното заведение по ползвания първи заем от 
Фонд „Енергийна ефективност и възобновяеми източници“ е изцяло погасен, а по втория 
кредит задължението /без лихвите/ възлиза на 851 851,84 лева  
 Към 31.12.2025 г. „ДКЦ 1 – Габрово“ ЕООД няма просрочени плащания, наказателни 
лихви и неудовлетворени доставчици, няма неизплатени трудови възнаграждения и 
осигуровки по доходите на персонала. 
   
 3. „РЕГИОНАЛЕН ХОСПИС“ ЕООД 

Регионалният хоспис разполага с 46 легла, разпределени в 15 стаи, както следва: 
 Стая с две легла – 5 броя; 
 Стая с три легла – 4 броя; 
 Стая с четири легла – 6 броя. 

За пациентите в хосписа се грижи мултидисциплинарен екип, който включва 26 
физически лица: 

 1 лекар; 
 6 медицински сестри; 
 1 психолог; 
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 1 рехабилитатор; 
 1 социален работник; 
 12 санитари; 
 2 координатори; 
 1 технически сътрудник; 
 1 управител; 

 Общо приходите на „Регионален хоспис“ ЕООД за 2025 година са:  
883 430.01 лв., от които: 

- Приходи от такси - 864 600,76 лв.; 
- Приходи от транспорт - 16 006,76 лв.; 
- Компенсация от ел. енергия - 2 622,49 лв.; 

   - Дарение — 200,00 лв.; 
 
 Качествени показатели за предоставената хосписна грижа за 2025 г.  
 

Община Потребители Легло дни 
Среден 
престой   

/дни/ 

Получени 
средства от 

Община 
/лв./ 

Габрово 20 7465 25 65042.48 
Дряново 5 1724 21 21702.24 
Трявна 3 1156 25 17068.00 
Севлиево 4 1343 21 23133.31 
Свободен прием и 
доплащане от 
пациенти 

199 5187 30 740 654.73 

Транспорт    16 006.76 

Общо 231 16875 61 880 607.52 

 
Разходите на Регионален хоспис за период 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г. са: 

908 703.86 лв., от които: 
1. Разходи за суровини и материали 136 487.43 лв.: 
- Ел. енергия – 25 076.21 лв.; 
- ВиК – 1 561.09 лв.; 
- Медикаменти – 7 460.58 лв.; 
- Медицински консумативи – 25 903.93 лв.; 
- Памперси и чаршафи – 39 195.08 лв.; 
- Гориво – 2 733.09 лв.; 
- Канцеларски материали и тонер касети – 2 170.64 лв.;  
- Ароматизатори – 1 185.00 лв.; 
- Други материали /ВиК и др. материали/ - 4 269.21 лв.; 



Ниво на конфиденциалност 1  
[TLP-GREEN] 

 

- Хигиенни материали – 12 606.22 лв.; 
- Работно облекло – 3 590.78 лв.; 
- Филтри, масла, гуми и др. линейка – 609.99 лв.; 
- Инвестиционна програма /легло, инвалидни колички/ - 9 945.61 лв. 
2. Разходи за външни услуги – 242 030.07 лв. 
- Пране – 25 886.58 лв.; 
- Наем сграда – 43 200.00 лв.; 
- Асансьор /абонамент/ - 1 380.00 лв.; 
- Храна – 159 509.60 лв.; 
- Виваком, Йетел – 1 227.31 лв.; 
- Отпадък – 498.00 лв.; 
- Трудова медицина – 451.20 лв.; 
- Кабелна телевизия – 1 986.08 лв.;  
- Ремонт линейка – 679.60 лв.;  
- Адвокатски услуги – 5 000.00 лв.; 
- Стерилизация – 102.00 лв.; 
- Застраховка – 603.04 лв.; 
- Други разходи /куриер, дезинфекция и др./ - 1 506.66 лв. 
3. Разходи за персонала – 522 101.19 лв.; 
- Разходи за възнаграждения – 443 506.37 лв.; 
/ в т.ч. обезщетения на напуснали и пенсионирали се служители – 10 358.93 / 
- Разходи за осигуровки – 77 225.82 лв.  
4. Други разходи – 1369.00 лв. 
- Други разходи /пътни разходи на персонал/ - 4 565.50 лв.; 
- Разходи линейка /винетка, данък и др./ - 623.91 лв.  
5. Банкови такси – 639.66 лв. 
6. Закупени ДМА: 4 588.99 лв. 
- 1 бр. ел. легло – 1 594.00 лв.; 
- 1 бр. пералня – 1 000.00 лв.; 
- 1 бр. сушилня – 1 095.00 лв.; 
- 1 бр. сейф /каса/ - 899.99 лв.  
7. Разходи за амортизация на ДМА – 2 256.10 лв. 
След направен анализ и рекапитулация на очакваните разходи и след получено 

съгласие от Община Габрово такса хосписна услуга на ден престой, считано от 01.12.2025 г. 
беше променена на 64,54 лева. 

 
Дружеството приключва 2025 г. със загуба в размер на - 25 273,85 лв. 
Най-голям дял от увеличените разходи за 2025 година заемат: 
- Разходите за труд и осигуряване /вкл. граждански договори/. 
Това се дължи на увеличената минимална работна заплата за страната, както и 

наличие на изплатено обезщетение при пенсиониране; 
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- Разходите за ежедневно приготвяне и доставка на храна — дължи се на увеличен 
храноден - 10.00лв. без ДДС при 6.00лв. храноден за 2024 г. 

- Разход за наем - считано от 01.06.2024 г. е увеличена месечната наемна цена от 2 
760лв. на З 600 лв.; 

- Разходи за чаршафи, памперси /може би поради увеличения брой леглодни 
/приблизително с 1000 лв. месечно/. 

 
 
IV. Представяне на публичните предприятия и изпълнението на заложените 

стратегически цели и планирани резултати 
 
1. „ОБЩИНСКИ ПЪТНИЧЕСКИ ТРАНСПОРТ“ ЕООД 
Основната цел, която продължава да стои пред дружеството, това е поддържане на 

неговата трайна финансова стабилност, чрез добра икономическо-счетоводна политика, 
мениджмънт на човешките ресурси, реклама на предприятието и услугите, предоставени от 
него. Друга важна цел – това е повишаване авторитета и рентабилността на дружеството, 
които се определят от повишаване качеството на услугата, респективно обновяване на 
автопарка с нови превозни средства. Създаването на по-ефективен, по-бърз и по-екологичен 
обществен транспорт в град Габрово, с по-малко потребление на енергия, ще допринесе за 
повишаване качеството на живот и подобряване на опазването на околната среда. 
Предлагането на иновационни системи за ценообразуване в обществения транспорт 
(например системи за плащане с интелигентни карти) могат да доставят ценна информация 
за поведението и моделите на придвижване на потребителите. 

Дългосрочните цели на Община Габрово по отношение на ОПТ ЕООД са: 
- Постигане на трайна финансова стабилност; 
- Обновяване на автопарка на дружеството с нови екологични автобуси с подходящи 

параметри като мярка за подобряване на качеството на услугите, както и с цел опазване на 
околната среда; 

- Разширяване на обхвата на транспортната услуга  чрез обособяване на нови 
автобусни линии в необслужени градски квартали; 

- Въвеждане на нови съвременни информационни системи е електронно таксуване; 
- Проучване и използване на всички възможности за финансиране на инвестиции за 

обновяване, включително енергийно и последващо поддържане на сградния фонд. 
 
От планираните за 2025 година инвестиции дружеството е изпълнило следните: 
- Разширен е обхвата на системата за видеонаблюдение и подобряване осветеността в 

тъмната част на денонощието в района на ДЕПО на ул. „Индустриална № 20, като 
изразходваната сума за тази инвестиция е в размер на 5100лева; 

- Извършен частичен ремонт и полагане на нова покривна изолация на втори перон на 
Автогара Габрово и сервизно хале в Депото на дружеството за 5128,28 лева; 

- Закупена водоструйка и професионална прахосмукачка  за почистване на автобусите 
на стойност 3060,83 лева; 
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- Закупени нови 100 броя пожарогасители на обща стойност 4000 лева;   
 
Инвестиционната програма на дружеството за 2026 година включва: 
- Преасфалтиране на компрометирани участъци от пътната настилка на Автогара 

Габрово и ДЕПО на стойност 20 000 евро; 
- Частични строително-ремонтни дейности по първи и втори перон на Автогара 

Габрово на приблизителна стойност 15 000 евро; 
- Подмяна на входна врата на касов салон на Автогара Габрово на приблизителна 

стойност 1000 евро; 
 
2. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 1 - ГАБРОВО“ ЕООД 
Основните дългосрочни цели, които стоят пред дружеството са: 
- Постигане на все по-висок стандарт на предоставяните здравни услуги за 

доболнична помощ за всички социални и икономически групи; 
- Използване на всички възможности за привличане на финансиране за закупуване 

на ново, високотехнологично медицинско оборудване и модерна медицинска апаратура, 
отговаряща на най-съвременните изисквания.  

- Реализиране на инвестиции за обновявне, включиелно енергийно  последващо 
поддържане на сградния фонд.  

- Осигуряване на капацитет за предоставяне на мобилни здравни услуги за 
жителите на малките населени места на територията на общината. 

- Привличане на медицински специалисти, чрез разработване и прилагане на 
стажантски програми за студенти по медицина.  
 

Въпреки трудностите, и през 2025 г. бяха направени инвестиционни разходи, за 
покупка и въвеждане в експлоатация на дълготрайни материални активи, в размер на 19 
242,60 лева, както следва:  

ЗАКУПЕНИ ДЪЛГОТРАЙНИ МАТЕРИАЛНИ АКТИВИ БРОЙ СТОЙНОСТ 
ЛЕВА 

Касета за рентген 1 бр. 2 073,60 
Климатик GREE 1 бр. 1 500,00 
Електрокоагулатор DIATERMO 50 1 бр. 1 690,00 
СИСТЕМА ЗА ТЕЧНО БАЗИРАНА ЦИТОЛОГИЯ - CS-F50 1 бр. 9 660,00 
ДИГИТАЛЕН МИНИ ИНКУБАТОР С ОХЛАЖДАНЕ И 
ЗАГРЯВАНЕ 

1 бр. 1 140,00 

КЛИМАТИЧНА СИСТЕМА АЛПИН НОРДИК 1 бр. 2 300,00 
ХРАСТОРЕЗ FS 120 ЩИЛ 1 бр. 879,00 

Обща стойност на придобитите активи  19 242,60 
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 За информационното осигуряване на лечебното заведение, постоянната връзка с 
НЗОК, НЗИС, Националната агенция за приходите, ТЕЛК и Националния осигурителен 
институт периодично и поетапно са се подменяли компютърните конфигурации в лекарските 
кабинети. Сключен е договор с „А 1 БЪЛГАРИЯ” ЕАД, и в края на годината, са купени 40 
нови компютри, за нуждите на медицинската дейност. През 2025 г. са платени 26 643,60 лева 
за право на ползване и поддръжка на медицинския софтуер ”Хипократ” и 12 623,47 лв. за 
киберсигурност. 
 
 Инвестиционната програма на дружеството за 2026 г. включва: 

1. Инвестиции в подобряване на инфраструктурата на „ДКЦ 1 – Габрово“ ЕООД – 
10 000 евро; 

- Инвестиции в нови съоръжения; 
- Текущи ремонти. 
2. Инвестиции в апаратура; 
- Закупуване на компютърна техника за подмяна на вече амортизираната за около 

10 000 евро; 
- Закупуване на 3-4 броя ЕКГ апарати за функционален кабинет, кардиологичните 

кабинети в двете бази за около 5 000 евро; 
- Закупуване на апарат за оптична кохерентна томография – 35 000 евро; 
- Закупуване на Апарат за късовълнова терапия и УВЧ за физиотерапия за около 

2500 евро; 
- Закупуване на около 10 климатични системи за кабинетите на специалистите в 

двете бази за около 8 000 евро; 
3.  Инвестиции в персонал – около 250 евро; 
4. Инвестиции в реклама и връзки с обществеността – 250 евро.   

 
3. „РЕГИОНАЛЕН ХОСПИС“ ЕООД  

 Основните дългосрочни цели пред дружеството са: 
- Повишаване качеството на услугите чрез инвестиции в квалификация на персонала 

и специализирана техника и инвентар; 
- Увеличаване на приходите от дейността чрез увеличаване на капацитета за 

настаняване; 
-  Организиране дейността на хосписа в подходяща сграда в гр. Габрово. 
Планираните дейности в краткосрочен план са: 
- Повишаване търсенето на услугите, предлагани от Регионален хоспис чрез развита 

информационна дейност; 
- Разширяване на гамата на предлаганите хосписни услуги; 
- Търсене на възможности за осигуряване на допълнителни приходи; 
- Извършване на периодични ремонти на болнични стаи и санитарни възли. 

 
 През 2025 г. “Регионален хоспис ЕООД инвестира в закупуване на: 

- 4 броя Инвалидни колички – 1 994,00 лева; 
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- Сейф – 899,99 лева; 
- Електрическо легло – 1 594,00 лева; 
- Пералня – 1 000,00 лева; 
- Сушилня – 1 095,00 лева; 
- 12 броя Антидекубитални дюшеци с компресор – 1 440,00 лева; 
- Матрак с калъф – 170,00 лева; 
- 2 броя Климатици – 7 970,00 лева; 
- 6 броя масички за болнични легла – 750,00 лева. 
„Регионален хоспис“ ЕООД инвестира и подмяна на ВиК части в болничните стаи – 

смесители за мивки, сифони, душове, както и в подмяна на контакти, ключове и 
предпазители на стойност 1 730,00 лева. 

Общият размер на инвестициите през 2025 година възлиза на 18 592,99 лева. 
 
Планираните инвестиции за 2026 година са за закупуване на: 
- 2 броя Антидекубитални дюшеци – 122,00 евро; 
- Функционално механично легло – 840,00 евро; 
- 3 броя Помощни масички – 228,00 евро; 
- 6 броя Болнични шкафчета  - 638,10 евро; 
- 2 броя Шкафове за кухненски офис – 670,00 евро; 
- Устройство за изкачване на стълби за инвалидни колички – 2 684,00 евро; 
- 3 броя Метални пейки – 391,14 евро; 
- 4 броя Рингови инвалидни колички – 992 евро. 

 Предвидени са и строителни ремонтни дейности като извършване на основен ремонт 
на санитарен възел на първи етаж и фоайе за около 8 000 евро и подмяна на смесители за 
мивки, сифони, душове, контакти и др. за около 730 евро. Общия размер на инвестиции 
възлиза на 15 295, 24 евро. 
 
 V. Оценка за степента на съответствие на дейността на публичните предприятия 
с приложимите стандарти за корпоративно управление и оповестяване 
 
 Спазването на изискванията за лоялно и отговорно прилагане на принципите и 
стандартите за добро корпоративно управление, прозрачност и независимост, както и 
отговорност пред обществото са основни при осъществяване дейността на общинските 
публични предприятия със 100 % участие на Община Габрово в капитала. Приложното поле 
на законовите изисквания на корпоративното ръководство се осъществява на всички нива в 
публичните предприятия, съобразно установените визия, цели и стратегии. Управителите 
следят за резултатите от дейността на поверените им дружества, утвърждават и контролират 
спазването на правилата при изготвяне на годишните и междинни отчети и реда за 
разкриване на информацията, като осигуряват своевременно оповестяване на всяка 
съществена информация. 
 При извършване на дейността си публичните предприятия спазват разпоредбите на: 
Търговски закон; Закон за счетоводството; Закон за корпоративното подоходно облагане; 
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Закон за данък върху добавената стойност; Закон за данъците върху доходите на 
физическите лица; Закон за местните данъци и такси ; Закон за финансово управление и 
контрол в публичния сектор; Закон за публичните предприятия; Закон за защита на личните 
данни; Закон за обществените поръчки; Закон за независим финансов одит; Закон за защита 
на класифицираната информация; Кодекс на труда; Кодекс на социалното осигуряване; 
Наредба за условията и реда за упражняване правата на собственост на Общината н 
публичните предприятия и търговски дружества с общинско участие в капитала, за участие 
на Общината в граждански дружества и за сключване на договори за съвместна дейност; 
Други закони и актове в зависимост от специфичната дейност на дружеството. 
 В дружествата е изградена система за финансово управление и контрол, включващи 
контролна среда, контролни дейности, информация, комуникация и мониторинг. С нея се 
цели постигане на целите при спазване на принципите за законосъобразност, добро 
финансово управление и прозрачност, спазване на законодателството и вътрешните актове, 
точност и надеждност на счетоводните данни, оперативна ефективност и насърчаване 
спазването на предписаните управленски политики. Осъществява се процес на непрекъснато 
наблюдение на системата и при необходимост (промяна в нормативната база, промяна в 
структурни и организационни дейности, извършвани от дружеството и други) същата се 
актуализира и допълва. Създаването на контролни дейности са политики и процедури с цел 
намаляване на рисковете и постигане на целите и резултатите от публичните предприятия. 
 
 
 VI. Състав на органите за управление и контрол, техните възнаграждения и 
извършените промени в тях. 
 

1. „ОБЩИНСКИ ПЪТНИЧЕСКИ ТРАНСПОРТ“ ЕООД - Габрово 
 През отчетния период дружеството се управлява от Екатерина Маркова Караколева на 
основание Договор за възлагане управлението на „Общински пътнически транспорт“ от 
02.06.2023 г. Договорът е сключен  за срок от три години. 
 Възнаграждението на управителя е съгласно чл. 20, ал. 1, т. 6; чл. 21, т. 4 и чл. 23 от 
НАРЕДБА за условията и реда за упражняване правата на собственост на Общината в 
публични предприятия и търговски дружества с общинско участие в капитала, за участието 
на Общината в граждански дружества и за сключване на договори за съвместна дейност като 
за управителя на „ОБЩИНСКИ ПЪТНИЧЕСКИ ТРАНСПОРТ“ ЕООД е в размер на 300 % от 
средната брутната заплата в дружеството за съответния месец, като средната брутната 
работна заплата се изчислява като отношение на реално изплатените брутни трудови 
възнаграждения.  
 

2. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 1 - ГАБРОВО“ ЕООД 
 Дружеството се управлява от д-р Нели Атанасова Ноева - Метева на основание 
Договор за управление на „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 1 - ГАБРОВО“ 
ЕООД от 09.08.2023 г. Договорът е сключен  за срок от три години. 
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 Възнаграждението на управителя е съгласно чл. 20, ал. 1, т. 6; чл. 21, т. 4 и чл. 23 от 
НАРЕДБА за условията и реда за упражняване правата на собственост на Общината в 
публични предприятия и търговски дружества с общинско участие в капитала, за участието 
на Общината в граждански дружества и за сключване на договори за съвместна дейност като 
за управителя на „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 1 - ГАБРОВО “ ЕООД е 
в размер на 300 % от средномесечната брутна заплата на дружеството. 
 

3. „РЕГИОНАЛЕН ХОСПИС“ ЕООД  
 Дружеството се управлява от Нели Василева Тодорова на основание Договор за  
управление на „Регинолен хоспис“ ЕООД от 22.05.2023 г. Договорът е сключен  за срок от 
три години. 
 Възнаграждението на управителя е съгласно чл. 20, ал. 1, т. 6; чл. 21, т. 4 и чл. 23 от 
НАРЕДБА за условията и реда за упражняване правата на собственост на Общината в 
публични предприятия и търговски дружества с общинско участие в капитала, за участието 
на Общината в граждански дружества и за сключване на договори за съвместна дейност като 
за управителя на „РЕГИОНЕЛН ХОСПИС“ ЕООД е в размер на 2700 лева. 


