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Етичен кодекс

на участниците в инициативата 

„Приеми ме на село“

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Този кодекс определя правилата за поведение на участниците в инициативата на Община Габрово „Приеми ме на село“ и има за цел да улесни изпълнението на дейностите, чрез спазването на моралните норми  и отговорности и недопускане на неприемливо поведение.

2. Участниците в инициативата спазват принципите на лоялност, честност, отговорност и добросърдечност през периода на реализирането й и при изпълнение на възложените задачи.

3. Участниците следват поведение,  което не накърнява личността на останалите, включени в инициативата, зачита правата, достойнството и личността и не допуска каквато и да е проява на дискриминация.

4. Участниците обменят информация, знания, личен опит и ресурси, които имат отношение както към целите на инициативата, така и към по-приятния, ползотворен и запомнящ се престой.

МОРАЛНИ ОТГОВОРНОСТИ НА ДЕЦАТА - УЧАСТНИЦИ 
КЪМ ЖИТЕЛИТЕ НА СЕЛОТО
1. Да уважаваме и зачитаме достойнството и ценностите на всички жители на селото, както и на дома  на  приемното семейството.

2. Да имаме желание и интерес за опознаване на местните традиции, обичаи и занаяти, чрез личен опит и преживяване.

3. Да се отнасяме отговорно и отзивчиво към домашните задължения в приемното семейство. 

4. Взаимоотношенията ни с другите участници в инициативата са основани на взаимно разбиране, толерантност и етичност.

5.  Открито да обсъждаме, в духа на този кодекс, въпроси и евентуално възникнали разногласия, касаещи реализирането на планираните дейности и съвместното съжителство.

6.  Да работим в екип и сътрудничество с жителите на селото и всички участници в проекта.
МОРАЛНИ ОТГОВОРНОСТИ НА МЕСТНИТЕ ЖИТЕЛИ
 КЪМ ДЕЦАТА – УЧАСТНИЦИ
1. Да уважаваме и зачитаме уникалността на всеки млад човек и неговите индивидуални качества, доколкото това не противоречи на някой от посочените този кодекс принципи. 

2. Да сътрудничим и полагаме усилия за разрешаване  на проблеми, възникналите в периода на реализиране на инициативата.

3. Да не допускаме уронване достойнството на децата и/или всякаква форма на проява на дискриминация.

4. Да предаваме своите знания, опит  и уменията на младите хора.

5. Да се придържаме към принципите на толерантност, диалогичност и етичност. 

Родител:






Участник:

……………………………………….
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