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ТАНЯ ХРИСТОВА
Кмет на Община Габрово

П Р О Т О К О Л

№ 1
Днес 18.04.2017г. от 09.00 часа в Заседателната зала на Дирекция „Образование и социални дейности“ в сградата на Община Габрово се проведе редовно заседание на Обществения съвет. Обществения съвет е сформиран с Решение № 44 / 30.03.2017г. на Общински съвет гр. Габрово. Обществения съвет е в следния състав:
1. Таня Христова -  Кмет на Община Габрово;
2. Снежана Сидерова -  Директор на СОУ „Р. Каролев”
3. Радостина Братованова  - Директор „Дирекция „Социално подпомагане” –Габрово;

4. Антоанета Янкабакова - Изпълнителен Директор „ИМКА”-Габрово;

5. Стефан Стойчев  - Директор на Областен съвет на БЧК-Габрово;
6. прот. Руслан Личев -  архиерейски наместник на Габровска околия;

7. д-р Николай Пенчоков - Директор на РЗИ – Габрово
8. Магдалена Василева  - Председател на УС на Сдружение „Общинско училищно настоятелство”;
9. Росица Димитрова – Председател на УС на Сдружение „Бъдеще и закрила на лица с интелектуални затруднения”;

10. Светла Колева  - Управител на Сдружение „Слънчев дом-2011” ЕООД;
11. Борислав Бончев - Директор на ОД на МВР – Габрово;
12. Лена Георгиева  - Председател Общински съвет Габрово;

13. Пейо Пеев - Управител на „Алфрида Пеев” ЕООД;
14. Лена Енева - Директор Дирекция „Бюро по труда”-Габрово;
15. Маринела Лазарова - Ръководител  на Центрове за настаняване от семеен тип  

за деца и младежи с увреждания;
16. Надежда Тихова - Репортер във вестник „100 Вести“ – Габрово;
17. Красимира Цветанова - Директор Заведения за социални услуги;
18. Нели Баракова - Директор Регионална дирекция социално подпомагане;
19. Ива Христова  - Директор основно училище „Цанко Дюстабанов“;
От заседанието отсъстваха: Снежана Сидерова, Стефан Стойчев, прот. Руслан Личев, Пейо Пеев, Антоанета Янкабакова и Лена Енева, поради служебни ангажименти, но са уведомили своевременно за невъзможността си да участват в насроченото заседание. 

Свои заместници да ги представляват в съвета бяха изпратили: Борислав Бончев и Нели Баракова.
На заседанието присъстваха и представители на общинска администрация – Инж. Нела Рачевиц – Заместник кмет „Социално-икономическо развитие“; г-жа Даниела Василева – Директор дирекция „Образование и социални дейности“ и експертите Петя Цвяткова, Зведелина Пенчева, Петя Стефанова в Община Габрово. 
Г-жа Даниела Василева обяви дневния ред на заседанието: 

1.
Обсъждане и приемане на Отчет за изпълнение на Стратегия за социално включване на Община Габрово през 2016г.

2.
Обсъждане и приемане на План за развитие на социалните услуги на Община Габрово за 2018г.

3.
Други
По т.1 от Дневния ред г-жа Василева, в резюме запозна присъстващите с акцентите в Отчета за изпълнение на Стратегия за социално включване на Община Габрово през 2016г.:

Положителни:

· Разширен спектър на предоставяните социални услуги в общността за лица, деца до 7 годишна възраст и техните семейства; 

· Закриване на предоставяните на територията на община Габрово специализираните институции за деца, лишени от родителска грижа;

· Изграждане на нова, модерна, отговаряща на изискванията материална база за нуждите на Дневен център за деца и младежи с увреждания –реализиране на строително-ремонти дейности в сграда, общинска собственост на бул. Трети март № 5.

· Устойчивост на партньорството и сътрудничество между Община Габрово и неправителствения сектор;

· Увеличаване на капацитета на Център за обществена подкрепа и Дневен център за деца с увреждания и обхващане на нуждаещите се целеви групи;

· Разкриване на  Комплекс за социално-здравни услуги за деца и семейства“ по проект по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020, гарантира ефективността на предоставяне на услугата, чрез мобилната работа, която се предоставя в дома на потребителите, близо до техните семейства.

· Реализирани са редица мерки и дейности по проекти, финансирани със средства по оперативни програми, които допринесоха до разширяване на спектъра на предоставяните социални услуги, подобряване на тяхното качество и обхващане на по-голям брой потребители от рисковите групи.
Недостатъци:

· Аналогично на 2015г. и през 2016г. е недостатъчен капацитет на социалните услуги в домашна среда за възрастни хора, самотноживеещи хора и хора с увреждания, които не са в състояние да се грижат сами за себе си. Услугите „личен асистент“ и „социален асистент“ се предоставят посредством реализацията на проекти с външно финансиране. Заложените капацитети не покриват - реалния брой на нуждаещите се от грижа и подкрепа възрастни хора;

· И през 2016г. средствата по единните разходни стандарти за издръжка на социалните услуги от резидентен тип са недостатъчни спрямо единните разходни стандарти за издръжка на социалните услуги в общността;

След гласуване на участниците в Обществения съвет, със единодушие се взе решение: 

1.
Приемане на Отчет за изпълнение на Стратегия за социално включване на Община Габрово през 2016г.

2.
Внасяне в Общински съвет - Габрово на Отчет за изпълнение на Стратегия за социално включване на Община Габрово през 2016г.

По т.2 от Дневния ред г-жа Василева, в резюме запозна присъстващите с приоритетите в План за развитие на социалните услуги на Община Габрово за 2018г., който е изработен възоснова на основните цели и приоритети на Областна стратегия за развитие на социалните услуги в Област Габрово 2016-2020. 
Планираните мерки и дейности са в изпълнение на целите и приоритетите са:

· Стратегическа цел 2 от ОПР обхваща „Постигане на социално развитие, сближаване и създаване на възможности за пълноценен и достоен начин на живот“;
· Приоритет 5 от ОПР е насочен към „Повишаване качеството и доразвитие на социалната инфраструктура и разширяване достъпа до обществени услуги“.  Първата специфична цел е прилагане на комплексни мерки за интеграция на уязвимите групи чрез насърчаване приобщаването, подкрепа на социалното включване и намаляване на бедността в община Габрово, а втората специфична цел е подобряване качеството на социалните услуги и услугите в здравеопазването и образованието /здравна профилактика, ефективна жилищна  политика и образователна медиация.
След гласуване на участниците в Обществения съвет се взе единодушно решение: 

1.
Приемане на План за развитие на социалните услуги на Община Габрово за 2018г.

2.
Внасяне в Общински съвет - Габрово на План за развитие на социалните услуги на Община Габрово за 2018г.  

По т. 3 Други
Г-жа Магдалена Василева смята, че в Община Габрово има много добри практики в социалната политика, които трябва да се популяризират и на национално ниво. В голяма степен това се дължи на ръководството, което има нужните компетенции и реализира проекти и устойчивост на разкритите услуги. Притесненията са свързани по два въпроса, за които няма яснота в публичното пространство, което води до негативни коментари от страна на обществото.
· Организацията провела обучението на личните и социалните асистенти по проект “ Подкрепа за независим живот на възрастни и и лица с увреждания “ как е избрана и защо няма публикувана информация за това на сайта на Община Габрово?

· Какво се случва с имуществото на закрития дом за „Деца лишени от родителска грижа“ /ДДЛРГ/ ?

Г-жа Таня Христова изрази становище, в сайта на Община Габрово в секцията, Обществен съвет да има прозрачност и да се публикува протокола от заседанието, дневния ред, въпросите,отговорите и материали свързани с отговорите. По конкретния въпрос ще се качат справки с инвентаризационните описи на имуществото, което е било собственост на ДДЛРГ и справка къде е дадено за ползване. При всяко заседание на Обществения съвет да се публикува необходимата информация в рамките на 7 /седем/ дни.

Г-жа Василева запозна присъстващите, че инвентаризационните описи с имуществото са изпратени по електронна поща до всички социални услуги на територията на Община Габрово за да си преценят от какво имат нужда и какво може да им бъде полезно в предоставянето на услугата. Впоследствие са разпределени, съобразно подадените заявки на услугите, с цел подпомагане предоставянето на услугата от страна на персонала и задоволяване потребностите на потребителите.

Г-жа Росица Димитрова като ръководител на социална услуга, потвърди информацията и сподели, че те ползват бус от имуществото на ДДЛРГ, за което благодари, и благодари за съдействието за увеличаването на  капацитета на услугата, в резултат на което има вече записани лица с тежка умствена изостаналост. Друго движимо имущество не са поискали, тъй като разчита до голяма степен на спонсори, които има от години и са удовлетворени от работата на центъра.

Относно въпроса за проведените обучения г-жа Василева запозна присъстващите, че стойността на услугите, включени в договора не надвишават 20 000,00 /двадесет хиляди/ лева без ДДС и попада в стойностните прагове на най-лекия ред за възлагане  на обществени поръчки по ЗОП – свободно /директно/ възлагане на услуги – чл. 14, ал. 5, т. 2 от ЗОП /в редакцията на ЗОП от 01.10.2004г., отм. ДВ, бр. 13 от 16.02.2016г./. Съгласно утвърден от кмета на Община Габрово график за обществени поръчки за 2016 г.  и план-графика за провеждане на процедури, утвърден от УО на проекта не се предвижда възлагане на други сходни процедури. В този смисъл изборът на изпълнител не се подчинява на никакви особени правила, регламентирани от ЗОП. Възложителят преценява сам необходимостта от вътрешен ред за избор на изпълнител. Директна покана е отправена към фондация „Хуманност и дълголетие“ с управител Петя Демирева. Навременно възлагане на услугите на външен изпълнител с доказан опит в сферата ще намали максимално сроковете на непрекъсваемост  и ще доведе до своевременно изготвяне на оценки на кандидат-потребителите и евентуалното им включване в проекта.

Г-жа Светла Колева, ръководител на „Дневен център за стари хора“ сподели своите притеснения, че за 2017г. е намален бюджета на услугата с 30% и при капацитет 40 /четиридесет/ лица имат 42 /четиридесет и двама/ потребители, които са предимно жени. За да продължи предоставянето на услугата през следващите години е необходимо да се дофинансира от Община Габрово или да се преобразува в друга социална услуга  според нуждите на потребителите. Необходима е услуга за здрави лица в пенсионна възраст и поради тази причина е входирала писмо до г-жа Христова с предложение за промяна на вида на социалната услуга. В План за развитие на социалните услуги на Община Габрово за 2018г. Приоритет 1 е грижата за възрастните хора.
Г-жа Христова е запозната с предложението, но смята, че трябва да се направи анализ на ситуацията и нуждите и дали при преобразуване в желаната услуга потребители ще бъдат допустими. Община Габрово има отношение и грижа за възрастните хора и се аргументира с осигуряване на 100 000 лв. за ползватели на Регионалния хоспис.
Г-жа Василева изказа мнение, че промяната трябва да се съгласува и с Регионална дирекция социално подпомагане, тъй като на територията на Община Габрово има действащ „Център за социална интеграция и рехабилитация“, услуга в която г-жа Колева желае да трансформира „Дневния център за стари хора“. Предстои коментиране на стандартите на среща на Националното сдружение на общините в България. 
Г-жа Христова предлага на следващото заседание на Обществения съвет да се обсъди Наредбата за социалните жилища.

Г-жа Василева сподели, че се възобновява традицията за събиране всеки месец на социалните услуги – всяка последна сряда на месеца с домакин различна услуга. На тези срещи също е хубаво да се обсъди наредбата.

Други предложения, които бяха отправени са от страна на г-жа Магдалена Василева за инициатива за промяна на законодателството в образованието, от гледна точка стимулиране на професионалното образование с практическа насоченост и придобиване на умения, които да осигурят възможност за трудова реализация на местния пазар. В тази връзка г-жа Ива Христова сподели, че голям процент от децата в ОУ „Цанко Дюстабанов“ са от ромски произход и използват училищен автобус. Има желание да се използва транспорта и децата да бъдат доброволци и да се включват в дейностите на услугите и да помагат.

Г-жа Василева одобри идеята и сподели, че е готова за обсъждане на конкретно предложение. 
Приложение: Присъствен списък

Съгласувал:   /п/

Даниела Василева – директор ДОСД.

Изготвили:    /п/

Петя Стефанова – ст.експерт ДОСД
Петя Цвяткова – гл.експерт ДОСД
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